
第47期 中間報告書 2021.6.21～2021.12.20
証券コード：3 1 9 1

株主の皆さまへ
株主の皆さまには、格別のご高配を賜り、厚く御礼申し上げます。
今期上期は、新型コロナウイルス感染拡大の影響が大きく、経済活動も大きな制約を受け、非常に厳しい

環境が続きました。その後ワクチン接種が進み、9月30日にはすべての都道府県で緊急事態宣言が解除 
され、経済活動再開に向けた動きが活発化してきましたが、足元では新たな変異ウイルスによる感染が 
急拡大、さらに原油価格の高騰等による商品価格の改定など個人消費への影響も大きく、先行きは不透明な
状況が続いております。

このような状況の中、当社は、おかげさまをもちまして、上期の上場来最高益を3期連続で更新いたしました。
新たな挑戦と投資として、「売上高伸長への再挑戦」「マージン改善とコストコントロールの継続」「未来

へ向けた積極投資」の3つの重点施策に取り組み、販管費、総労働時間等の削減にも努めた結果、収益性も 
向上し営業利益率も10.0%と初の二ケタ台へ続伸いたしました。
「売上高伸長への再挑戦」においては、「『必要必在』と『生活提案』で地域社会の喜びと夢を共創する」

という企業ミッションに基づき、既存店舗における「必要必在」（必ず要るものが必ず在る）と「生活提案」
を推進してまいりました。

また、収益体質を継続的に改善すべく、マージン改善とコストコントロールに取り組んでまいりました。 
具体的には、潜在的ニーズを基にした商品導入と売場展開を図るため、非計画消費の動向を捉えた新規開発・発掘商品の逐次導入を 
推進したほか、高粗利商品群のクロス・マーチャンダイジングと、店舗内の多箇所展開を進めました。同時に、本社機能の集約による 
簡素化・効率化とリモートワークの定着化、マルチオフィスの活用、子会社の合併効果を引き出すための部門横断での売場融合等に 
よる人員の適正化と再配置を行いました。

さらにインフラ整備のための積極投資として、店舗開発と既存店修繕・改装、新たな社内コミュニケーションツールの導入、 
IT実装（電子データ保存システムや増改築工事台帳システム等）などのインフラ整備を推進した以外に、報奨制度の導入など社員の 
モチベーション向上策も導入いたしました。

以上の結果、上期売上高は621億62百万円となりました。営業利益は62億16百万円、経常利益は66億61百万円、四半期純利益は 
45億94百万円となり、すべての利益において上場来最高益となりました。

株主還元では、自己株式の消却と取得を実施、発行済株式総数の約3割の消却と約50億円の自己株式の取得を実行いたしました。
また、配当につきましても、中間配当を21円に決定。期末配当予想21円と合わせて、年間合計で42円とさせていただきました。前期比

でプラス8.5円、上場来8期連続の増配を予定しております。
株主の皆さまにおかれましては、より一層のご支援、ご鞭撻を賜りますようお願い申し上げます。

細谷 武俊代表取締役
社長CEO
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10月より閉店時間を20時まで延長 
（単独店を除く）。引き続き感染予防対策を
講じてまいります。

ウルトラマンボックスティッシュを企画 
販売。安全靴や防寒着など当社ならではの
アイテムも取り揃えております。

「いつでも」「お得に」「良いものを」という思いから
「痛快価格」商品をはじめました。

お得な商品をわかりやすい
価格表示にしました！ 営業時間延長のお知らせ イベントから独自商品等が誕生

当社オリジナルのUSフェンス。お庭や 
店舗でご利用いただけるのはもちろん 
インテリア等、幅広くご利用いただけます。

商品の様々な使用方法を 
ご提案（USフェンス）

私たちジョイフル本田は、多くのステークホルダーの皆さまととも
に「持続可能な社会の実現」と「当社の持続的な成長」を目指します。

１．�企業活動によって生じる環境への負荷の低減に取り組み、地球
環境への配慮と循環型社会の構築を目指します。

２．�地域社会への参画を通じて、地域の皆さまのより豊かな生活 
環境づくりに貢献します。

３．�安心・安全な商品・サービスを提供し、社会からの信頼を築き
ます。

４．�個人の人権や多様な価値観を尊重するとともに、働きがいの 
ある職場環境の実現に努めます。

５．�すべての法令等および社会規範を遵守し、公正で誠実な企業 
活動を行います。

サステナビリティ基本方針を公表

まとめて買ってお得。洗剤、軍手、建築
資材、ペットフードなど対象商品も幅広
くご用意しております。

心揺さぶる商品やお買い得情報を紹介して 
おります。ご視聴いただいた商品はオンライン
ショップを通じてご購入いただけます。

ジョイフル本田史上最強のプロカード。
法人様はもちろん個人事業主様、農業 
従事者様まで加入対象を拡大しました。

まとめて購入して
お買い得に！

ジョイフル本田公式YouTube
「ジョイフルチャンネル」開設！ 法人カードの加入対象の拡大！

■ よりお買い求めやすく、より便利に 「痛快第一主義」
自分たちが徹底的に面白いことをして、

お客様にも喜んでいただく。

■ 新規出店情報 ■ サステナビリティ

店舗への交通手段を持たない方々に
向けた無料送迎バス（荒川沖店）

太陽光発電

盲導⽝への支援を広める活動

サステナブル商品の拡充

株式会社MTJフィットネス 
（GOLD’S GYMを運営） 

とのアライアンス強化
本格トレーニングマシンをはじめサプリ
メントなどの物販も強化しております。

広大な店舗を生かして、海外の砕石場を
彷彿させるようなダイナミックで圧倒的
なボリュームの自然石売場。

「映える」痛快な空間！

■ 魅⼒的な商品やご提案の拡充

出  店  地	 群馬県北群馬郡吉岡町
敷地面積	 約13万㎡
売場面積	 約3.3万㎡

吉岡店
2023年春以降に

大型店としてオープン予定

2022年春オープン予定
“ジョイホン小山駅前店”

当社ブランドコンセプトをベースに新たなスタイル 
での出店となります。当社設立以来初の居抜き物件

（単独店を除く）を用いた環境に配慮した店舗です。
出  店  地	 栃木県小山市
敷地面積	 約1.5万㎡　　売場面積	 約1.2万㎡

1年間限定でPOP-UPストアを展開中（9店舗）。
ウルトラマンリーズの名シーンの写真や 
ジオラマ展示、限定商品の販売なども行い、
親子三代でお楽しみいただける企画となって
おります。

株式会社円谷プロダクションとの 
コラボレーション企画

Ⓒ円谷プロ Ⓒ円谷プロ

Ⓒ円谷プロ

©円⾕プロ



商　号 株式会社ジョイフル本田 
本　社 茨城県土浦市富士崎一丁目16番2号
設　立 1975年12月15日
資本金 120億円
従業員数 4,615名（うち正社員1,993名）

会社概要

発行可能株式総数 400,000,000株
発行済株式総数 73,348,911株
株主数 10,209名

▌株式状況

（2021年12月20日現在、別途記載のない限り）
会社情報
Corporate Data

▌所有者別株式分布（株式数比率）

個人・その他
31.69％

外国人
7.63％

金融機関
30.81％

その他国内法人
16.83％

証券会社
3.72％

自己名義株式
9.32％

▌所有数別株式分布（株主数比率）

5万株以上
0.20％

5千株以上
0.83％

５百株以上
4.81％

1百株未満
4.73％

10万株以上
0.87％

1百株以上
82.19％

1万株以上
0.60％

1千株以上
5.76％

自己名義株式
0.01％

代表取締役社長
CEO 細谷　武俊

取締役 専務執行役員
COO 平山　育夫

取締役 顧問 本田　理
取締役（社外取締役） 釘崎　広光
取締役（社外取締役） 白河　桃子
取締役（社外取締役） 戸倉　圭太

取締役及び監査役

事業年度 毎年6月21日から翌年6月20日まで

基準日
定時株主総会　毎年6月20日
期末配当　　毎年6月20日
中間配当　　毎年12月20日

定時株主総会 毎年9月開催
1単元の株式数 100株
株主名簿管理人
(特別口座の口座管理機関)

東京都千代田区丸の内1-3-3
みずほ信託銀行株式会社

同連絡先・郵送先
〒168-8507
東京都杉並区和泉2-8-4
みずほ信託銀行株式会社　証券代行部

 0120-288-324（平日9：00～17：00）

公告方法
電子公告により当社ホームページ
https://www.joyfulhonda.com/ に掲載いたします。
ただし、事故その他やむを得ない事由によって電子公告をす
ることが出来ない場合は、日本経済新聞に記載いたします。

上場金融商品取引所 東京証券取引所（市場第一部）

株主メモ

● 証券会社でお取引をされている株主様
お手続き・ご照会の内容 お問い合わせ先

単元未満株式の買取請求
口座を開設されている証券会社届出住所・姓名等の変更

配当金の受領方法の指定
郵便物等の発送・返戻 みずほ信託銀行株式会社

証券代行部
 0120-288-324

支払期日経過後の配当金
株式事務に関する一般的なご質問

● 特別口座に記録されている株主様
お手続き・ご照会の内容 お問い合わせ先

単元未満株式の買取請求

みずほ信託銀行株式会社
証券代行部

 0120-288-324

届出住所・姓名等の変更
配当金の受領方法の指定
証券会社の口座への振替申請
郵便物等の発送・返戻
支払期日経過後の配当金
株式事務に関する一般的なご質問

▌株式に関するお手続きについて

茨城県土浦市富士崎一丁目16番2号　
https://www.joyfulhonda.com/

常勤監査役（社外監査役） 岡田　周悟
監査役（社外監査役） 広瀬　史乃
監査役（社外監査役） 小田切弓子

配当について 株主優待制度のご案内
・�2021年12月20日を基準日とする中間配当金につきましては、1株当たり

21円としております。期末配当金につきましては、1株当たり21円を予
定し、年間配当金は、1株当たり42円を予定しております。

2020年6月期

■（期末）、■（中間）…配当金額（単位：円）　

2017年6月期

16

2018年6月期 2019年6月期 2022年6月期2021年6月期

21
（予定）

21

連結 単体
※株式分割（2018年6月21日効力発生）分割調整後の株式数ベースで記載

※中間配当
を開始

12.5

12.5

合計
25

12

12

合計
24

17.5

13

合計
30.5

合計
42

（予定）

18

合計
33.5

15.5

毎年6月20日現在の株主名簿に記載された当社
株式1単元（100株）以上を保有されている 
株主様を対象といたします。

1. 対象となる株主様

保有株式数に応じて、当社店舗でご利用いただ
ける当社商品券を贈呈いたします。

ご希望の株主様には、贈呈した当社商品券と引き換えで、茨城県産米と 
交換いたします。
交換方法に関しましては、当社ホームページ（下記のURL）にてご確認 
いただきますようお願いいたします。
http://www.joyfulhonda.info/category/incentives/

2. 株主優待の内容

3. 贈呈時期 毎年9月下旬の発送を予定しています。

保有株式数 優待内容
2021年6月20日時点株主 商品券 茨城県産米

100株以上400株未満 2,000円券分
（500円券×4枚）

2,000円券分の商品券と
引き換えで２㎏

400株以上2,000株未満 4,000円券分
（500円券×8枚）

4,000円券分の商品券と
引き換えで5㎏

2,000株以上4,000株未満 8,000円券分
（500円券×16枚）

8,000円券分の商品券と
引き換えで10㎏

4,000株以上 16,000円券分
（500円券×32枚）

16,000円券分の商品券と
引き換えで20㎏
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